
 

 

 

 
 

Gesetzliche Grundlage 
Die Praxisanleitungen in den Einrichtungen nach § 7 Abs. 1 (PflBG) weisen kontinuierliche, insbe-
sondere berufspädagogische Fortbildung im Umfang von mindestens 24 Stunden jährlich nach. (§ 4 
Absatz 3 Satz 1 PflAPrV) Die Bezirksregierungen überprüfen die Einhaltung der Fortbildungsver-
pflichtung für Praxisanleitungen. 

Es gilt der Nachweiszeitraum vom 15.06. des Jahres bis 14.06. des Folgejahres, beginnend mit dem 
15.06.2020.  

 
Zielgruppe:    staatlich anerkannte Pflegefachkräfte mit abgeschlossener Weiter-

  bildung als Praxisanleiter*innen. 
 

Stunden:   8 Stunden pro Thema 

Teilnehmerzahl:   10 bis max.15 Teilnehmer 

Seminarzeit:  9:00 – 15:30 Uhr 

Teilnehmerbeitrag:   175,--€ pro Thema  

  150,--€ pro Thema für unsere Kooperationspartner  

  inclusive Catering 

Veranstaltungsort  Pflegeschulen der Diakonie Ruhr,  

Pflegeschule Witten, Pferdebachstr. 23, 58455 Witten (PSW) 

Pflegeschule Bochum, Alleestr. 144, 44793 Bochum (PSB) 

Anmeldefrist:  jeweils 10 Tage vor Veranstaltungsbeginn, die Teilnahmegebühr wird 
Ihnen nach dem jeweiligen Fortbildungstag in Rechnung gestellt. 

Stornierung: jeweils 2 Tage vor Veranstaltungsbeginn kostenfrei, danach stellen wir 
die komplette Teilnahmegebühr in Rechnung 

Wir benötigen: Zertifikat über die erfolgreiche Weiterbildung zur Praxisanleitung und 
die ausgefüllte Anmeldung Refresher-Praxisanleitung 

 

 

Refresher 
Praxisanleiter 

2024  

Wir möchten Sie darauf hinweisen, dass sich die Pflegeschule Witten das Recht vorbehält, bei zu 
geringer Teilnehmerzahl die Fortbildung abzusagen. 



  

 

 

 

Kursangebote in der Pflegeschule Witten (PSW) und Bochum (PSB): 
 

Anja Knoche 
(1) Lösungsorientierte Gesprächsführung für Praxisanleiter 
Termine und Ort: 16. April (PSW), 4. Juni (PSW) und 19. November (PSB) 
Gesprächsanlässe für Praxisanleiter im Umgang mit Schülerinnen und Schülern gibt es 
eine Vielzahl. Diese gehen vom Erstgespräch bis hin zur Bewertung eines Einsatzes. 
Eine systemisch-lösungsorientierte Gesprächsführung kann dabei helfen, diese Gesprä-
che zielgerichtet und in wertschätzender Gegenseitigkeit zu führen. 
Angefangen bei Erstkontakt und Körpersprache über Fragetechniken bis hin zu Anliegen- 
und Auftragsklärung und schließlich zu Zielformulierung, geht es nach einem Input zu den 
Grundhaltungen systemisch-lösungsorientierten Denkens, mit Praxisbeispielen und vielen 
Übungen durch den Seminartag. 
 
(2) Resilienzförderung durch Achtsamkeit 
Termine und Ort: 6. Februar (PSW) und 3. September (PSW) 
Gerade weil Stress in Pflegeberufen zum Alltag gehört, ist es besonders wichtig, das ei-
gene Stresserleben, ebenso wie den Umgang mit zum Teil sehr belastenden Anforderun-
gen zu reflektieren. In diesem Modul bekommen Sie einen Einblick in die Möglichkeiten, 
Ihre eigene Widerstandskraft durch das Erleben und Erlernen von Achtsamkeit zu stärken. 
 
 
Nora Schütz / Jürgen Jeremia Lechelt 
(3) interkulturelle Kompetenz - internationale Auszubildende 
Termin und Ort: 13. März (PSB) 
Die internationalen Auszubildenden stellen eine besondere Herausforderung dar. In die-
sem Refresher werden die Aufgaben der Integrationsbeauftragten vorgestellt und es be-
steht die Möglichkeit zum Erfahrungsaustausch. 
• Auftrag als Integrationsbeauftragte der Schulen Bochum/Witten 
• der Anwerbeprozess 
• das Ankommen und Leben in Deutschland 
• ein Blick auf die int. Auszubildenden der Diakonie Ruhr 
• Wie kann gute Integration in der Ausbildung funktionieren? 
 
 
Astrid von Hänisch 
(4) Bewegung und Gesunderhaltung in der Praxisanleitung 
Termine und Ort: 9. Januar (PSW) und 8. Oktober (PSB) 
- Wie erhalte ich meine körperliche Gesundheit neben dem Pflegealltag und der 
        Tätigkeit als PA? 
- Welche Maßnahmen zur Gesunderhaltung gibt es überhaupt? 
- Wie kann ich mich im Alltag kräftigen? 
- Wie kann ich mich alltäglich dehnen & entspannen? 
- Kann ich über die Ernährung positiven Einfluss auf mein (auch körperliches) 
        Wohlbefinden nehmen? 
- Welche (finanziellen) Unterstützungsangebote gibt es? 
- Motto des Tages: Zeit für mich 
 
 
Jürgen Jeremia Lechelt 
(5) Lernen lernen 
Termine und Ort: 23. Januar (PSW) und 1. Oktober (PSB) 
Zu einer individuellen Anleitung ist es wichtig zu wissen, wie wir Lernen und welcher Lern- 
und Wahrnehmungstyp der Auszubildende sind. Wir schlagen einen Bogen von den Lern-
theorien über das Lernen im Erwachsenenalter, den Lern- und Wahrnehmungstypen hin 
zu (individuellen) Übungstechniken für Auszubildende in Anleitungssituationen. 

 
 

 

 



  

 

 

 (6) Anleitungssituationen 
Termine und Ort: 29. Februar (PSW) und 29. August (PSB) 
Ausgehend von den zu erwerbenden Kompetenzen geht es um die konkrete Gestaltung  
on Anleitungssituationen, der Reflexion (Reflexionsmethoden) durch den Auszubildenden, 
den Praxisanleitenden, bis zur Bewertung (Erwartungshorizont, Taxonomie-Stufen) 
einzelner Anleitungssituationen und dem Beurteilungsbogen des jeweiligen 
Praxiseinsatzes. 
 
(7) Fallarbeit (ethische Dilemmata) 
Termine und Ort: 21. März (PSB) und 27. Juni (PSW) 
Ausgehend von konkreten Fallbeschreibungen geht es um die Anwendung dieser in der 
Praxisanleitung: Informationssammlung - Übertragung in die SIS - Identifikation von (ethi-
schen) Problemen - Therapieziel(-änderung) - Entwicklung von Beratungsprozessen(-
gesprächen). 
In den Fallbeschreibungen geht es um lebenslimitierende Erkrankungen (Herz-
Kreislauferkrankungen, onkologische und leukämische Erkrankungen) und das eigene Er-
proben anhand der Nimwegener Methode und dem Beratungsprozess (Handhabung der 
Lehr-Lern-Schablone); Erstellung und Rollenspiel. 
 
(8) Generalisierung und Praxisanleitung 
Termine und Ort: 30. April (PSW) und 29. Oktober (PSB) 
Dieser Refresher-Kurs ist insbesondere für Praxisanleitende gedacht, deren Weiterbildung 
schon lange zurück liegt, die wieder in die Praxisanleitung einsteigen wollen und / oder 
einen kollegialen Austausch mit anderen Praxisanleitenden suchen. 
Es gibt einen Durchgang vom Ausbildungsbeginn, über die Lernbegleitung zur 
Zwischenprüfung und der praktischen Examensprüfung, mit praktischen Übungen und 
dem Erfahrungsaustausch aus der eigenen Praxis. 
 
(9) interkulturelle Kompetenz 
Termine und Ort: 7. Mai (PSB) und 17. September (PSW) 
Dieser Refresher-Kurs kann als Ergänzung zu dem Refresher-Kurs vom 13. März 2024 „in-
terkulturelle Kompetenz - internationale Auszubildende“, aber auch unabhängig davon be-
sucht werden. Nach einer Einführung in das Thema, geht es um Begriffsklärungen (Kultur, 
Migration, Religion) und das transkulturelle Kompetenzmodell von Madeleine Leininger 
(Sunrise-Modell). Neben praktischen Übungen dazu, geht es um den Erfahrungsaustausch 
aus der eigenen Praxis. 
 
(10) Methodenworkshop 
Termine und Ort: 23. Mai (PSB) und 5. November (PSW) 
Es werden mit unterschiedlichen methodischen Ansätzen Anleitungssituationen auf der Ba-
sis von pflegerischen Handlungssituationen gestaltet: 
Anbahnung (Vorbereitung) - Durchführung - Reflexion (Nachbereitung) 
Mitbedacht werden der Erwartungshorizont, der hinter der Anleitungssituation liegt und die 
Bewertung einer Anleitung. 
Dieser Refresher-Kurs ist als Auffrischungskurs für langjährige Praxisanleitende, aber auch 
als Weiterführung des Refresher-Kurses „Anleitungssituationen“ gedacht. 
 

Refresher Kursangebot bei Ihnen vor Ort in der Einrichtung  
Darüber hinaus besteht die Möglichkeit hausspezifische Praxisanleitungsthemen mit uns in 
Ihrer Einrichtung zu schulen. Sie können unsere Dozenten für Tagesseminare zu Einzelthe-
men oder einer Themenreihe buchen. 

Wenn Sie Fragen oder Beratungsbedarf zu den Kursen haben:  
Jüergenjeremia.lechelt@diakonie-ruhr.de 
Was müssen Sie tun? 
- Terminvereinbarung für das Jahr 2024 mit der Pflegeschule  
- Schulungsraum zur Verfügung stellen  
- Teilnehmerzahl: 5-maximal 12 
- Tagesveranstaltung Kostensatz von 750€ pauschal 
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Anmeldung Refresher Praxisanleitung 
(LESERLICH in DRUCKBUCHSTABEN ausfüllen!) 

 
Unter Anerkennung der Teilnahmebedingungen 
melde ich mich verbindlich zu folgendem Thema 
an der Pflegeschule der Diakonie Ruhr an: 
 
 
Thema: __________________________________am____________2024 

 

 

per E-Mail:  pflegeschule@diakonie-ruhr.de 

Anlagen: Zertifikat über die erfolgreiche Weiterbildung zur Praxisanleitung 
 

 

 
 
 
___________________________________________________________ 
Name, Vorname       Geb.-Datum 
 
 
___________________________________________________________ 
Anschrift (privat) 
 
 
___________________________________________________________ 
Telefon: dienstlich       privat 
 
 
___________________________________________________________ 
E-Mail: dienstlich       privat 
 
 
 
___________________________________________________________ 
Derzeitige Tätigkeit: Funktion; seit wann; in welchem Bereich 
 
 
 
____________________________________________________________ 
Datum, Stempel d. Einrichtung     Unterschrift 
      Pflegedienst-/ Einrichtungsleitung 
 
 
 
____________________________________________________________ 
Datum    Unterschrift Teilnehmerin/Teilnehmer 
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